PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
@ OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W LUBLINIE
ODDZIAL W CHEEMIL

UNP: LB-18-00141
Znak sprawy: LB-OOCPR-01.0600.1.2018

Chetm, dnia 2018-09-18

ZWIAZEK ZAWODOWY KADRA
L.W. BOGDANKA S.A.
21-013 PUCHACZOW

W odpowiedzi na Wasze pismo z dn.14.08.2018r. informuje , ze od
dn.27.08.2018r.  przeprowadzam czynno$ci kontrolne w Lubelskim Weglu ,
Bogdanka” S.A. . Podczas kontroli potwierdzity sie nieprawidtowos$ci w zakresie czasu
pracy wykonywanej przez osoby dozoru ruchu zaktadu gérniczego. Analiza wydruku
raportu rejestracji zjazdow/wyjazdéw i godziny przyjScia/wyjscia pracownikow
dozoru oddziatéw goérniczych wykazata liczne przypadki przekroczenia dobowego
wymiaru czasu pracy , t.j. 7,30 h/dobe.

Pracownicy dozoru po wyjezdzie z dotu kopalni i wyrejestrowaniu sie¢ w
systemie zegarowym zjazd/wyjazd wykonujag dodatkowe codzienne czynnoSci
stuzbowe, ktére majg w zakresie swoich obowigzkéw, m.in. prowadzenie ksigzki
raportowej, ksigzki kontroli pracownikéw, udziat w naradach , odprawach. Powyzsze
dodatkowe codzienne prace, ktére mogg obejmowac od kilkunastu do kilkudziesieciu
minut, nie s3 rejestrowane w ewidencji czasu pracy tych pracownikéw.

W zwigzku z powyzszym po zakonczeniu kontroli zostang wydane Srodki
prawne obligujgce pracodawce do prawidtowego ewidencjonowania czasu pracy i
wyptacania dla oséb dozoru dodatkéw za prace w godzinach nadliczbowych, w
przypadkach gdy wykonujg prace ponad normatywny czas pracy.
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